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Analyste Planification Financiere

Montreal - Full-time - 744000138340689

Apply Now:
https://jobs.smartrecruiters.com/Ubisoft2/744000138340689-analyste-planification-financiere?oga=t
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En tant que FP Partner - Studio Canada a Ubisoft, vous jouerez un role clé dans le pilotage de la
performance financiere du Studio Vantage a travers le Canada, en étroite collaboration avec le
Director FP&A R&D.

Ce poste est a pourvoir dans 1'uns de nos studios Canadiens, Québec ou Montréal.

Vous combinerez rigueur analytique, compréhension des enjeux d’affaires et capacité d’influence
afin de soutenir la prise de décision a différents niveaux de 1’organisation.

Vous contribuerez au suivi financier, produirez des analyses a forte valeur ajoutée et participerez a
I’'amélioration continue des processus de pilotage, afin d’offrir une visibilité claire sur les cofits, les
investissements et I’allocation des ressources.

Vous évoluerez dans un environnement transversal et international, en collaboration étroite avec les
équipes Finance locales, les équipes opérationnelles du studio ainsi que des partenaires clés comme
le Procurement, les RH et d’autres fonctions support.

Ce que vous ferez
Pilotage financier et vision stratégique

« Assurer le suivi de la performance financiere (closing, actuals, forecast) sur un périmetre
d’entités défini

 Analyser les écarts vs budget et forecast en fournissant une lecture claire des principaux
leviers de performance

« Suivre et challenger les trajectoires financieres (Opex, Capex, masse salariale, cash flow) dans
une logique de soutenabilité et d’alignement stratégique

 Contribuer aux exercices de planification financiere avec une approche structurée et critique

Analyse stratégique et optimisation de la performance

 Produire des analyses financiéres afin d’identifier les risques, opportunités et leviers
d’optimisation

o Evaluer la performance des studios via les principaux KPIs (headcount, masse salariale,
subventions, colts de structure et G&A local)

« Identifier et piloter des initiatives d’optimisation des colits, d’amélioration de la productivité et
d’allocation des ressources

 Contribuer a I’évolution des outils de pilotage afin d’améliorer la qualité, la granularité et la
disponibilité des données
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Business partnering et coordination internationale

 Agir en tant que partenaire financier de référence aupres des équipes opérationnelles et des
fonctions support

 Challenger les hypothéses financiéres et les décisions opérationnelles dans une logique de
création de valeur

e Coordonner les processus financiers et assurer la cohérence des remontées entre les entités
locales et le siege

 Contribuer aux arbitrages financiers en apportant une vision transverse et structurée

Ce que vous apportez a I’équipe

» Bonne compréhension des colits de structure des studios (Opex, Capex, masse salariale)
Solides compétences en analyse financiere et interprétation des données

Esprit analytique avec capacité de structuration et de prise de recul

* Bonne connaissance des outils de planification financiere, ERP et outils de BI

Aisance dans des environnements transverses et internationaux

Ce qu’il faut nous envoyer

» Votre CV mettant en valeur votre formation, vos expériences et vos compétences

Ubisoft est une référence mondiale du jeu vidéo, avec des équipes réparties aux quatre coins du
monde qui créent des expériences de jeu originales et mémorables, de Assassin’s Creed a Rainbow
Six en passant par Just Dance et bien d’autres encore. Nous croyons que la diversité des points de
vue fait progresser tant les joueurs que les équipes. Si vous étes passionné-e par I'innovation et que
vous souhaitez repousser les limites du divertissement, rejoignez notre aventure et aidez-nous a
créer I'inconnu!

Nous adoptons un modele de travail hybride qui vous aide a rester connecté-e avec votre équipe et
aligné-e sur les priorités de 1’entreprise, tout en vous donnant la possibilité de maintenir votre
équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle. Notez que certains roles sont entiérement
basés au bureau et ne sont pas éligibles au travail hybride.



